
GOALSEnrolled families can access the Direct Services funds
(reimbursed directly to the family or pay provider).
Emergency funds are available to both active FSSP families
and those eligible for FSSP and can be accessed once per
fiscal year. The amount of funds received through Direct
Service and Emergency funds are based on MIN scores as
follows: 

Low MIN (0-19): $4,000 
Medium MIN (20-39): $5,000 
High MIN (40+): $6,000 

Total FY24 State General Fund dollars allocated towards
FSSP Direct Services and Emergency funds = $2,500,000
Funds for the new FY may not be used towards FSSP
Program Expense this year as our Family Support Council,
and FSSP leadership will be taking this time to re-evaluate
our approach for this funding category for future years. 

PLAN FOR FY25

Family Support Services
Program (FSSP)
ANNUAL REPORT

September 2024

Fiscal Year(FY) 2024-2025

Accessing Funds

1

Virtual Resource Fair Information on Developmental
Pathways' website (www.dpcolo.org) 
Events advertised on social media 
Information on events and programs distributed through
our electronic newsletter that reaches over 10,000 people 

Outreach & Public Awareness

Our Community Engagement department will continue to create
and share partnerships with various service agencies in the
community, such as swimming, therapeutic rec, group
therapies, music therapy, and Spanish-speaking support groups. 

Special Projects

Continue to enroll individuals
off the FSSP Waitlist
Support families that qualify
for I/DD services but no longer
eligible for Long Term Care
Waiver Programs
Utilize 100% of the funds
allocated for FSSP of our State
General Fund budget
Utilize Case Management
department resources to
support FSSP admin functions 
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FY24 REPORT
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Click here for the FY24 FSSP
Satisfaction Survey results.

Program Evaluation Outcomes

Individuals served

By the numbers...

942

Enrollments off the waitlist308

Individuals on the FSSP waitlist90

Expenditures by Service Category

Total: 
$2,921,506.55

Respite Care - $2,075,924.87
Other-Recreational - $167,440.87
Professional Services - $284,240.71
Medical & Dental Services - $57,675.05
Assistive Technology - $81,531.76
Parent & Sibling Support - $65,854.73
Environmental Engineering - $65,059.40
Transportation - $64,086.63
Other-Specialized Services - $59,692.53

This report will be showcased in a weekly newsletter distributed to eligible families.
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Signatures of FSSP Council Members, FSSP Coordinator, & Executive Director
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Lesa Stellke | FS Council Co-Chair Camille Pinkerton | FS Council Member

Cg La Scala | FS Council Member Katherine Muench | FS Council Member

Nikki Fellers | FS Council Member Angelica Busch | FSSP Coordinator 

Matt VanAuken | Executive Director 
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OBJETIVOS
Las familias inscritas pueden acceder a los fondos de Servicios
Directos (reembolsados   directamente a la familia o al proveedor
de pago).
Los fondos de emergencia están disponibles tanto para familias
activas en FSSP como para aquellas que son elegibles para el FSSP
y se puede acceder los fondos una vez por año fiscal. La cantidad
de fondos recibidos a través de los fondos de Servicio Directo y de
Emergencia se basa en los puntajes MIN de la siguiente manera: 

MIN Bajo (0-19): $4000 
MIN Mediano (20-39): $5,000 
MIN Alto (40+): $6,000 

Total de dólares del Fondo General Estatal del año fiscal 25
asignados a los fondos de emergencia y servicios directos del FSSP
= $2,500,000
Fondos para el nuevo año fiscal no se utilizará la categoría gastos
del programa este año. Nuestro Consejo de Apoyo Familiar y
líderes de FSSP aprovecharán este tiempo para reevaluar nuestro
enfoque para esta categoría de financiamiento para los años
futuros. 

PLAN PARA EL AÑO FISCAL 2025

Programa de Servicios de
Apoyo Familiar (FSSP)
INFORME ANUAL

septiembre de 2024

Año fiscal (FY) 2024-2025

Acceso a fondos

1

Información sobre la feria de recursos virtuales en el sitio web de
Developmental Pathways (www.dpcolo.org) 
Eventos anunciados en redes sociales 
Información sobre eventos y programas distribuida a través de
nuestro boletín electrónico que llega a más de 10.000 personas 

Alcance a la Comunidad y Conocimiento Público

Nuestro departamento de Participación Comunitaria continuará
creando y compartiendo asociaciones con varias agencias de
servicios en la comunidad, como natación, recreación terapéutica,
terapias grupales, musicoterapia y grupos de apoyo de habla
hispana. 

Proyectos Especiales

Continuar inscribiendo a
personas de la lista de espera
de FSSP
Apoyar a las familias que
califican para recibir servicios
de I/DD pero que ya no son
elegibles para los programas
de exención de atención a
largo plazo
Utilizar el 100% de los fondos
asignados para FSSP de
nuestro presupuesto del
Fondo General Estatal
Utilizar los recursos del
departamento de Manejo de
Casos para respaldar las
funciones administrativas de
FSSP 

http://www.dpcolo.org/


INFORME DEL AÑO FISCAL 24
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Haga clic aquí para ver los
resultados de la encuesta
de satisfacción del FSSP
del año fiscal 24.

Resultados de la evaluación del
programa

Personas atendidas

En números...

942

Inscripciones fuera de la lista
de espera308

Personas en la lista de espera
de FSSP90

Gastos por categoría de servicio

Total: 
$2,921,506.55

Cuidados de alivio: $2,075,924.87
Otros servicios recreativos: $167,440.87
Servicios profesionales: $284,240.71
Servicios médicos y dentales: $57,675.05
Tecnología de asistencia: $81,531.76
Apoyo para padres y hermanos: $65,854.73
Ingeniería ambiental: $65,059.40
Transporte: $64,086.63
Otros servicios especializados: $59,692.53

Este informe se exhibirá en un boletín semanal que se distribuirá a las
familias elegibles.
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Firmas de los miembros del Consejo de FSSP, Coordinadora de FSSP y del Director Ejecutivo
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Lesa Stellke | Copresidente del Consejo de FS Camille Pinkerton | Miembro del Consejo de FS

Cg La Scala | Miembro del Consejo de FS Katherine Muench | Miembro del Consejo de FS

Nikki Fellers | Miembro del Consejo de FS Angelica Busch | Coordinadora de FSSP 

Matt VanAuken | Director Ejecutivo 
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